Priorisierung der Stellenbedarfe aufgrund der Organisationsuntersuchung

Schritt 1 - Kurzfristige MaBnahmen

Stellenplan 2021

Differenz
Vorhandener |Empfohlener [noch zu Sofort
Nr. |Bereich Stellenbezeichnung Umfang Umfang schaffen umsetzen [Schritt 2 Bemerkungen AG Kosten
Die bereits umgesetzten 0,20 Stellenanteile sind
befristet bis 31.12.2020 und sollten nun gemeinsam
) mit der Stellenaufstockung um 0,10 Stellenanteile
1|Birgermeister Sachbearbeitung Feuerwehr 0.70 1,00 0.30 0.10 unbefristet werden. 14.828,84 € |0.3 EG 6 Stufe 4
BUro des BUrgermeisters und 0,50 (siehe[Der vorgeschlagene Umfang beinhaltet zusatzliche
2|Burgermeister Beigeordneten (Sekretariat) 1,80 3,00 1,20 0,50 Schritt 3)]0,5 Stelle fUr das gemeinsame Sekretariat 25.303,38 € (0,5 EG 6 Stufe 4
Sozialer Dienst / aufsuchende Die Stelle sollte sich aus 50 % Sozialarbeit / 50 %
3|Burgerservice Sozialarbeit 1,00 2,00 1,00 1,00 ) Intergration zusammensetzen. 60.172,16 € |1,0S11b Stufe 4
Familie, Bildung & Die Stelle sollte sich aus 50 % Sachbearbeitung / 50 0,5 EG 9c Stufe 4
4|Betreuung Kita / Schulen und Senioren 2,65 3,65 1,00 1,00 B % gehobener Dienst zusammensetzen. 59.289,61 € (0.5 EG 6 Stufe 4
1,30|Die Digitalisierung der Schulen hat bereits begonnen
5|Hauptverwaltung EDV 1,70 4,00 2,30 1,00| (siehe Schritt 2) fund das OZG muss bis Ende 2022 umgesetzt sein. 57.577,73 € |1,0 EG9b Stufe 4
Die Aufstockung umfasst sowohl die Entlastung der
- Leitung, als auch die Aufstockung in der 0,5 EG9c Stufe 4
6|[Hauptverwaltung Personalwesen 2,56 3,56 1,00 1,00 Sachbearbeitung. 65.552,89 € |05 EG9a Stufe 4
Um die Offnungszeiten unabhdngig von einer
- Auszubildendenstelle abdecken zu kdnnen, wird
7|Finanzen Tourismus 2,25 2,72 0,47 0,47 diese Stelle bendtigt. 23.782,51 € |0,47 EG 6 Stufe 4
Summe 306.507,11 €
unabhdngig vom Organisationsgutachten
stadtische/r bisher gibt es im Stadtmarketing 1,0 Stellenanteile, die urspringlich in 0,5 Leitung
8|Stadtmarketing Stadtmarketingbeauftragte/r 0,75 1 0,25|und 0,5 Sekretariat aufgeteilt waren, spéter dann auf 0,75 Leitung und 0,25 17.762,99 € 10,25 EG 9c Stufe 4
Sekretariat. Der Vorschlag der Immakom sieht hier ein 1,0 Stelle Leitung vor, das
Sekretariat mUsste dann wieder auf 0,5 erhnéht werden. Die hdlftige
Gegenfinanzierung durch den Verein entfdllt.
8[Stadtmarketing Sekretariat 0,25 0,5 0,25 13.230,23 € (0,25 EG 6 Stufe 4
Nach dem Ausscheiden von Herrn Heller als Leitung der Schulsozialarbeit wurde
das Team der Schulsozialarbeit beauftragt eine Neukonzeption zu erarbeiten.
Diese wurde im AJSK im Oktober vorgestellt. Diese Neukonzeption sieht einen
. X . Bedarf von 2,7 Stellen, als Minimum aber 1,7 Stellen verteilt auf alle Schulen.
Erweiterung Schulsozialarbeit durch
9|Schulsozialarbeit Neukonzeption 3.8 55 1.7 119.258,15€ |1,7 S11b Stufe 4
Summe 150.251,37 €
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