1 B>

Stadt TETTNANG

Gemeinderat

it lage 085/2016
_ Bffentlich am 06.04.2016 fzungsvorlage 085/

Haupt- und Personalverwaltung
Schwarz, Gerd

Einstellung eines Stadtplaners

Beschlussvorschlag:

Die Verwaltung wird beauftragt und ermdachtigt gemeinsam mit je einem/r Frakti-
onsvertreter/in die Stellenbesetzung abschlieBend durchzufGhren.
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1. Finanzierung

Finanzielle Auswirkungen: X Ja [ ] Nein

Ausgaben:

Vorhandener Planansatz: Betrag eingeben EUR
Produkt, Sachkonto, Auftrag; ggfs. mehrere Betrag eingeben EUR
Bendtigte Mittel insgesamt: Betrag eingeben EUR

Benodtigte Mittel Gber dem Planansatz

(Uber-/auBerplanmé&Bige Ausgaben): Betrag eingeben EUR

Personalkosten Im Stellenplan 2016

enthalten
Einnahmen:
Vorhandener Planansatz: Betrag eingeben EUR
Produkt, Sachkonto, Auftrag; ggfs. mehrere Betrag eingeben EUR
Tatsdchliche Einnahmen: Betrag eingeben EUR

Genehmigung der iberplanmdBigen/ auBerplanmdBigen Ausgaben:

Mehrausgaben gegenuUber Planansatz: t EUR

Die Voraussetzungen fUr Uber-/auBerplanmdaBige Ausgaben gemdB § 84 GemO lie-
gen vor:

[JJa [] Nein
Diese kdnnen abgedeckt werden durch: Verbuchungsort eingeben
ZLusta@ndigkeit (Wertgrenze) laut Hauptsatzung liegt beim

[ ] VA/TA (10.000 EUR bis 25.000 EUR)
] GR (Uber 25.000 EUR)
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2. Sachlage

In der letzten Gemeinderatssitzung wurde die DurchfUGhrung eines Integrierten
Stadtentwicklungskonzeptes beschlossen. Verbunden hiermit wurde eine Stelle fir
einen Stadtplaner mit 100 % Beschaftigungsumfang, unbefristet, in Entgeltgruppe
11 TV6D geschaffen. Die Stelle wurde daraufhin umgehend ausgeschrieben. Die
Bewerbungsfrist IGuft noch bis 9.4.2016. Am 14.4. findet jedoch bereits der Verwal-
tungsausschuss und am 27.4. die Gemeinderatssitzung statt. Aufgrund der Bewer-
bungsfrist kbnnen die Vorstellungsgesprache jedoch nicht mehr vor der Sitzung
des Verwaltungsausschusses bzw. des Gemeinderats stattfinden, so dass die Ent-
scheidung erst in der GR-Sitzung am 8.6.2016 erfolgen kénnte. Um eine zUgige Be-
setzung der Stelle zu gewdhrleisten, schidgt die Verwaltung daher vor, die Er-
mdachtigung fUr die abschlieBende Stellenbesetzung unter Beteiligung je eines/r
Fraktionsvertreters/in zu erhalten, zumal es sich nicht um eine FUhrungsposition
handelt. Den Termin fUr die Vorstellungsgesprdche werden wir Innen noch vor der
Sitzung per E-Mail mitteilen. Bitte nennen sie uns in der Sitzung ihre jeweiligen Ver-
freter.
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