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An die

Stadt Tettnang

Herrn BM Bruno Walter
Montfortplatz 7

88069 Tettnang

Tettnang, 03.12.2014

Antrag: Sprachliche Gleichstellung der Satzung
Antragstellerin: Die Fraktion ,Biindnis 90 / Die Griinen‘ des Gemeinderates Tettnang

1. Die Stadtverwaltung Tettnang wird beauftragt, den Text der Geschéftsordnung des Gemeinde-
rates Tettnang dahingehend zu verédndern, dass eine sprachliche Gleichstellung von Frauen
und Ménnern gewdéhrleistet ist.

2. Die Stadtverwaltung Tettnang wird beauftragt, in Tischvorlagen zu den Sitzungen des Ge-
meinderats, in Vordrucken der Stadtverwaltung, sowie im dienstlichen Schriftverkehr die
sprachliche Gleichbehandlung von Frauen und Mannern anzuwenden.

Begriindung

Der baden-wirttembergische Landtag hat am 5. Oktober 2005 das Gesetz zur Verwirklichung der
Chancengleichheit von Frauen und Mannern im éffentlichen Dienst des Landes Baden-Wiirttem-
berg und zur Anderung anderer Gesetze (Chancengleichheitsgesetz) beschlossen. In § 23 wird
verdeutlicht, dass es auch zu den Aufgaben der Kommunen gehért, den Verfassungsauftrag der
Gleichberechtigung von Frauen und Mé&nnern nach Artikel 3 Abs. 2 GG durchzusetzen und ent-
sprechende Strukturen zu schaffen, die der Gleichstellung verpflichtet sind.

Auszug § 23 (1): ,Die Gemeinden und die Landkreise stellen durch geeignete Ma3nahmen sicher, dass Auf-
gaben der FrauenfGrderung wahrgenommen werden und Chancengleichheit als durchgéngiges Leitprinzip in
allen kommunalen Aufgabenbereichen beriicksichtigt sowie inhaltlich und fachlich begleitet wird.*
www.landesrecht-bw.de

Fur unser Gemeinderatsgremium mit 5 Stadtratinnen und 18 Stadtraten kann die sprachliche Gleich-
stellung, als ein ,Mosaikstein’ unter anderen, Symbolkraft entwickeln und eine Haltung zeigen, die

in die Richtung des Weges zu einer geschlechtergerechten Teilhabe von Frauen und Mannern in
politischen Gremien weist.

Anlage

1. Auszugsweise (berarbeiteter Textvorschlag der Satzung /

Fir die Antragsteller
Andrea Rehm, Fraktion Blindnis 90 / Die Griinen

Wir drucken auf Papier mit dem Umweltengel:
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Geschaftsordnung des Gemeinderates St TETTNANG

Stadt TETTNANG

Geschaftsordnung
vom 23. April 1980

mit Anderung vom 03.07.1991 und xxx 201 4.

Aufgrund des § 36 Abs. 2 der Gemeindeordnung fir Baden-WUrttemberg in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 24. Juli 2000 (GBI. S 581) hat der Gemeinderat am
23.04.1980, 03.07.1991 und am XXX 2014 folgende Geschdftsordnung vereinbart:

Anmerkung:

In der Geschdaftsordnung des Gemeinderates sind Gesetzestexte der Gemeindeord-
nung (GemQ) wiederholt, soweit sie fir das Verstandnis notwendig sind. Die zugehd-

rigen Paragraphen der GemO werden jeweils kursiv am Ende der Paragraphen an-
gegeben.
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§ 7 VertretUNgSVEIDO ... .ot s 5
§ 8 Ausschluss wegen Befangenheit ... )
fl. Sitzungen des Gemeinderates..........cveeeninnan Fehler! Textmarke nicht definiert.
§ 9 Offentlichkeitsgrundsatz, Bekanntgabe nichtdffentlich gefasster BeschlUsse
......................................................................................... Fehler! Textmarke nicht definiert.
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§ 15 Verhandlungsfahigkeit und Verhandlungsleitung ........... Fehler! Textmarke nicht
definiert.
§ 16 Handhabung der Ordnung, Hausrecht ............. Fehler! Textimarke nicht definiert.
§ Y VehadungSabBIauE, .. e smnmmemss Fehler! Textmarke nicht definiert.
Anderung der Tagesordnung durch den Gemeinderat ......... Fehler! Textmarke nicht
definiert.
§ 18 Vortrag, beratende Mitwirkung im Gemeinderaf............ Fehler! Textmarke nicht
definiert.
ST o) e 1 11 (o (PREOIO ST Fehler! Textmarke nicht definiert.
8 O SSRGS ... . cxommrmsmtommmnssormmsneonmmmmesmmerksbdid Fehler! Textmarke nicht definiert.
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§ 25 Ernennung, Anstellung und Entlassung der Gemeindebediensteten........ Fehler!
Textmarke nicht definiert.
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§ 32 FUhrung der Niederschrift ..., Fehler! Textimarke nicht definiert.
§ 33 Anerkennung der Niederschrift..........ccoveenene, Fehler! Textmarke nicht definiert.
§ 34 Einsichtnahme in die Niederschrift ..................... Fehler! Textmarke nicht definiert.
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§ 35 Anwendung der Geschaftsordnung des Gemeinderats Fehler! Textmarke nicht
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Geschaftsordnung des Gemeinderates St TETTINANG

I. Allgemeinde Bestimmungen

§1 Zusammensetzung des Gemeinderates
(1) Der Gemeinderat besteht aus dem BUrgermeister bzw. der BUrgermeisterin, als
Vorsitzendem/er und den ehrenamtlichen Mitgliedemn (Stadfrétinnen und

Stadtréten). Die ehrenamtlichen Mitglieder des Gemeinderates fUhren die Be-
zeichnung Stadtrat, bzw. Stadtrdtin,

(2) Bei tatséichlicher oder rechilicher Verhinderung des BUrgermeisters bzw. der
RUrgermeisterin fhrt seine Stellvertreterung i.S. des § 48 GemO den Vorsitz.

-§§ 25, 48 Abs. 1, § 49 GemO-

§2 Mitgliedervereinigungen

(1) Die Stadirdte und Stadtratinnen kdnnen sich zu Mitgliedervereinigungen (Frak-
tionen) zusammenschlieBen. Eine Fraktion muss einschlieBlich etwaiger sténdi-
ger Gdste aus mindestens drei Mitgliedern des Gemeinderates bestehen.

(2) Jede Fraktion teilt ihre Grindung, Bezeichnung, Mitglieder, st&ndige Gaste,
die Namen des oder der Vorsitzenden und seiner Stellvertretung sowie ihre
Aufldsung dem BUrgermeister, bzw. der BUrgermeisterin mit.

(3) Stadtrate und Stadiratinnen, die auf Grund ihrer Anzahl keine Fraktion bilden
kdnnen, durfen mit einer bestehenden Fraktion eine Z&hlgemeinschaft einge-

hen.

(4) Die Bestimmungen des § 6 Uber die Pflicht zur Verschwiegenheit gelten for
Fraktionen und Z&hlgemeinschaften entsprechend.

Il. Rechte und Pflichten der Stadtrate und Stadiratinnen und der zur Beratung
zugezogenen Einwohner und Einwohnerinnen und Sachverstdandigen

§ 3 Rechtsstellung der Stadirdte und Stadiratinnen
(1) Die Stadtrate und Stadtratinnen sind ehrenamtlich tatig.

(2) Der BUrgermeister verpflichtet die Stadiré@te und Stadtrétinnen in der ersten Sit-
zung offentlich auf die gewissenhafte Erflllung ihrer Amtspflichten.
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(3) Die Stadfrdte und Stadtratinnen entscheiden im Rahmen der Gesetze nach ih-
rer freien, durch das 6ffentliche Wohl bestimmten Uberzeugung. An Verpflich-
tungen und Auftrdge, durch die diese Freiheit beschrénkt wird, sind sie nicht
gebunden.

-§832 Abs. | bis 3 GemO-

§ 4 Unterrichtungsrecht, Akteneinsicht, Anfragerecht und Fragestunde der Stadtréte

(1) Ein Viertel der Stadfréte und Stadirétinnen kann in allen Angelegenheiten
der Stadt und ihrer Verwaltung verlangen, dass der Birgermeister bzw. die
BUrgermeisterin den Gemeinderat untemichtet und <<= diesem oder ei-
nem von inm bestellten Ausschuss Akteneinsicht gewdhrt wird. In dem Aus-
schuss mUssen die Antragsteller bzw. Antragstellerinnen vertreten sein.

(2) Jeder Stadtrat bzw. jede Stadtrdtin kann an den/die Birgermeister/in
schriffliche, elekironische oder in einer Sitzung mUndliche Anfragen im Sin-
ne des Absatzes | stellen.

(3) Mondliche Anfragen, die mit keinem Punkt der Tagesordnung in Verbin-
dung stehen, sind grundsatzlich nur innerhalb des Tagesordnungspunktes
~Mitteilungen und Anfragen* zu stellen. Dieser Tagesordnungspunkt wird
auf maximal eine halbe Stunden (Alternativ: 15 Minuten) begrenzt. Bei
mUndlichen Anfragen, die nicht sofort beantwortet werden kénnen, legt
der BUrgermeister bzw. die BUrgermeisterin die Art der Erledigung fest.

(4) Schriffiche oder elektronische Anfragen sind, sofern es der Gegenstand
der Frage zulé&sst, innerhalb von vier Wochen zu beantworten. Sie kénnen
auch am Ende einer Sitzung des Gemeinderates vom Birgermeister bzw.
der BUrgermeisterin mUndlich- beantwortet werden.

(5) Eine Aussprache Uber Anfragen findet nicht statt (Grundsatz).

(6) FOr Anfragen und Antworten, die wegen des dffentlichen Wohls oder we-
gen berechtigter Interessen Einzelner im Sinne des § 35 Abs. 1 Satz 2 GemO
nicht fUr die Offentlichkeit bestimmt sind, ist eine die Verschwiegenheit
gewdhrleistende Form zu wahren.

(7) Die Absatze 1 und 2 gelten nicht bei den nach §§ 44 Abs. 3 Satz 3 GemO

geheim zu haltenden Angelegenheiten-
)

-§24 Abs. 3 bis 5 GemO- |
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Geschdaftsordnung des Gemeinderates

§ 5 Amtsfuhrung

Die Stadtrate und Stadiratinnen und die zur Beratung zugezogenen Einwohner
und Einwohnerinnen mussen ihre Tatigkeit uneigennUtzig und verantwortungs-
bewusst aus ' Uben. Sie sind verpflichtet, an den Sitzungen teilzunehmen. Bei
Verhinderung oder wenn es erforderlich ist, die Sitzung vorzeitig zu verlassen, ist
der/die Vorsitzende oder ein/e von ihm Beauftragte/r unter Angabe des
Grundes rechfzeitig vor der Sitzung zu verst@ndigen. Ist die rechtzeitige Ver-
sténdigung des Vorsitzenden infolge unvorhergesehener Ereignisse nicht mog-
lich, so kann sie nachtréglich erfolgen.

-§§ 17 Abs. 1, 34 Abs. 3 GemO-

§ 6 Pflicht zur Verschwiegenheit

(1) Die Stadtréte und Stadtrétinnen sind zur Verschwiegenheit verpflichtet Gber al-
le Angelegenheiten, deren Geheimhaltung gesetzlich vorgeschrieben, be-
sonders angeordnet oder ihrer Natur nach erforderlich ist. Uber alle in nichtof-
fentlicher Sitzung behandelten Angelegenheiten sind die Stadtréte und Stadi-
réstinnen und die zur Beratung zugezogenen Einwohner und Einwohnerinnen so
lange zur Verschwiegenheit verpflichtet, bis sie der BUrgermeister bzw. die
BUrgermeisterin von der Schweigepflicht entbindet. Dies gilt nicht fir BeschlUs-
se, soweit sie nach §9 Abs. 3 bekannt gegeben worden sind.

(2) Stadtréte und Stadtratinnen dirfen die Kenntnis von geheim zu haltenden
Angelegenheiten nicht unbefugt verwerten. Gegen dieses Verbot verstoBt
insbesondere, wer aus der Kenntnis geheim zu haltender Angelegenheiten fOr
sich oder Dritte Vorteile zieht oder ziehen wiill.

-§8 17 Abs. 2, 35 Abs. 2 GemO-

§ 7 Vertretungsverbot

(1) Die Stadtrate und Stadtratinnen dirfen Anspriche und Interessen eines ande-
ren gegen die Stadt nicht geltend machen, soweit sie nicht als gesetziiche
Vertreter handeln. Ob die Voraussetzungen dieses Verbots vorliegen, ent-
scheidet der Gemeinderat. Insbesondere darf ein/e dem Gemeinderat an-
gehdrende/r Rechtsvertreter/in ein Mandat gegen die Stadt nicht Uberneh-
men.
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Geschdaftsordnung des Gemeinderates St TETTNANG

(2) Auf die zur Beratung zugezogenen Einwohner und Einwohnerinnen finden die
Bestimmungen des Absafzes 1 Anwendung, wenn die zu vertretenden An-
spriche oder Interessen mit der ehrenamtlichen Tatigkeit in Verbindung ste-
hen. Ob diese Voraussetzungen vorliegen, entscheidet der Birgermeister
bzw. die BUrgermeisterin.

-§ 17 Abs. 3 GemO -

§ 8 Ausschluss wegen Befangenheit

(1) Ein Stadtrat bzw. eine Stadirdatin oder ein/e zur Beratung zugezogene/r Ein-
wohner/in darf weder beratend noch entscheidend mitwirken, wenn die Ent-
scheidung einer Angelegenheit inm/ihr selost oder folgenden Personen einen
unmittelbaren Vorteil oder Nachteil bringen kann:;

b

2

4.

dem Ehegatten oder dem/der Lebenspartner/in nach § 1 des Lebens-
partnerschaftsgesetzes,

einem/einer in gerader Linie oder in der Seitenlinie bis zum dritten Grad
Verwandten oder einem/einer durch Annahme an Kindes statt Verbun-
denen,

einem/einer in gerader Linie oder in der Seitenlinie bis zum zweiten Grade
Verschwagerten, solange die die Schwdagerschaft begrindende Ehe oder
Lebenspartnerschaft nach § 1 des Lebenspartnerschaftsgesetzes besteht,
oder '

einer von inm/ihr kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person.

(2) Dieses Mitwirkungsverbot gilt auch, wenn der Stadtrat bzw. die Stadtrétin
oder der/die zur Beratung zugezogene Einwohner/in

1. gegen Entgelt bei jemandem beschaftigt ist, dem die Entscheidung der

Angelegenheit einen unmittelbaren Vorteil oder Nachteil bringen kann, es
sei denn, dass nach den tatsdchlichen Umsténden der Beschéftigung an-
zunehmen ist, dass sich der Stadtrat bzw. die Stadiréitin oder der/die Ein-
wohner/in deswegen nicht in einem Interessenwiderstreit befindet.

oder

) dessen Ehegatten,

b) dessen Lebenspartner nach § 1 des Lebenspartnerschaftsgesetzes oder

) dessen Verwandte ersten Grades (Kinder oder Eltern),
Gesellschafter bzw. Gesellschafterin einer Handelsgesellschaft oder Mit-
glied des Vorstands, des Aufsichtsrats oder eines gleichartigen Organs
eines rechtlich selbststéindigen Unternehmens ist, denen die Entschei-
dung einen unmittelbaren Vor- oder Nachteil bringen kann. Ist der Stadt-
rat bzw. die Stadiratin oder der/die zur Beratung zugezogene Einwoh-
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ner/in als Vertreter/in der Gemeinde oder auf Vorschlag der Gemeinde
Organmitglied im Sinne des Satzes 1, besteht kein Mitwirkungsverbot.

Auszug aus der Geschdftsordnung mit sprachli-
cher Verédnderung als Beispiel fUr einen Text mit
sprachlicher Gleichstellung
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